FRANCOPHONIE

125D

Association des facultés ou établissements de lettres et sciences
humaines

http://www.arts.uottawa.ca/afelsh/

*

CONGRES / ASSEMBLEE GENERALE
(Report de la date limite

jusqu'au 15 février)

6-7 mai 2010
Faculté des lettres et sciences humaines
Université Saint-Joseph de Beyrouth

BEYROUTH - LIBAN

Pour toute information, veuillez bien contacter

George Lang
Président de I’A.F.E.L.S.H.

afelsh@uottawa.ca

I- Participation

1-L’appel au congres et a I'assemblée générale est destiné aux doyens,
présidents, directeurs des facultés et établissements d’enseignement
supérieur ou universitaire partiellement ou entierement d’expression
francaise, délivrant des diplomes en lettres, sciences humaines et arts, ou
leurs représentants didment accrédités.

2-Les frais de participation au congres s’élevent a 200 euros. En sont
exemptés les doyens, présidents, directeurs des facultés et
établissements membres de I'association ayant réglé leur cotisation pour
I'année 2010. En document attaché un formulaire pour I'adhésion ou le
renouvellement de I'adhésion a I'association.

3-Grace a I'AUF, I’AFLESH sera en mesure de subventionner partiellement


mailto:afelsh@uottawa.ca
http://www.arts.uottawa.ca/afelsh/

les frais de voyage et de séjour d’un certain nombre de doyens/directeurs/
délégués diment accrédités des pays du Sud qui en feront la demande.

lI- Le congres

1- Date et durée :

- le jeudi 6 mai 2010 : toute la journée ;
- le vendredi 7 mai 2010 : demi-journée en matinée.

2- Thématique :

Les dispositifs et les stratégies de valorisation de
la recherche pour les Facultés des arts, lettres,
sciences humaines et sociales

Une des clés majeures du rayonnement et de I'attractivité des universités
est sans conteste la recherche. Pour gagner le pari de la réussite et viser
I’excellence, tout établissement universitaire est désormais contraint a
concevoir, a mettre en ceuvre et a assurer des activités de valorisation de
la recherche. Cette contrainte est plus fortement ressentie pour les
facultés des arts, lettres, sciences humaines et sociales (FALSHS), sans
doute moins expérimentées que les facultés des sciences dures a la
gestion d’une politique scientifique de haut niveau. Evidemment, cette
situation est encore plus sensible dans les universités d’Afrique, du
Moyen-Orient et d’Asie ou les problemes de gestion de la recherche sont
accrus.

Le collogue de I’AFELSH 2010 se propose d’'étudier les dispositifs et les
stratégies de valorisation de la recherche, a partir de I'expérience des
problemes récurrents des FALSHS. Il vise en particulier a proposer des
éléments de réflexion pour I'élaboration et la promotion d’une politique de
valorisation de la recherche adaptée aux besoins et a recommander des
outils efficaces de gestion des activités de valorisation. Plusieurs volets
thématiques seront abordés :

-les acteurs de la recherche : les formes d’implication des acteurs de la

communauté universitaire, la sensibilisation et la formation des



enseignants-chercheurs a la gestion de projets de recherche;

-la politique scientifique : les orientations a retenir au niveau du
recrutement des scientifiques, de I'environnement de la recherche, de
I’aide a I'ingénierie de projets et de I'action des écoles doctorales ;
-I’'environnement de la recherche : I'aménagement de I'environnement
scientifique pour I'accueil des jeunes enseignants-chercheurs, les modes
de structuration des services de la recherche, les outils de pilotage de la
recherche pour le suivi de la production scientifique des équipes de
recherche ;

-la gestion de la recherche : les dispositifs de soutien aux activités de
recherche, les actions pour aider les laboratoires dans leur intégration a
des réseaux ou des fédérations, les programmes de détection et de
soutien de l'innovation, la mise en place d’'une veille scientifique pour
détecter les thématiques émergentes ;

-la visibilité de la recherche : les actions de communication interne et
externe, la promotion de la culture scientifique, la valorisation de la

recherche universitaire vers le tissu économique et social.

3- Communications

- Les communications doivent s’inscrire dans |'un des volets

thématigues retenus, a savoir: les acteurs de la recherche ; la_

politique scientifique ; I’environnement de la recherche ; la gestion

de la recherche et la visibilité de la recherche, soit pour rendre

compte d’opérations vécues ou en _cours pouvant éclairer I'un ou

I'autre volet, soit pour tracer des pistes de réflexion et d’actions

dans la perspective d’amélioration des dispositifs et des stratégies.

de valorisation de la recherche pour les Facultés des arts, lettres,

sciences humaines et sociales.

- Le temps imparti aux communications est de 20 minutes.
- Les communications seront regroupées selon les volets
thématiques et prendront la forme d’une table ronde animée par un

modérateur.



4- Comité scientifique
- Mme Roula ABOU HABIB KHOURY (Faculté des lettres et sciences
humaines de I'Université Saint-Joseph, Liban)
- M. Louis GERREKENS (Comité exécutif de I'AFELSH - Faculté de
Philosophie et lettres de I'Université de Liege, Belgique)
- M. Jarjoura HARDANE (Comité exécutif de I’AFELSH - Faculté des
lettres et sciences humaines de I'Université Saint-Joseph, Liban)
- M. Eric PEDON (Comité exécutif de I'’AFELSH - Faculté des lettres et
sciences humaines de I'Université de Metz, France)
- M. George LANG (Président de I’AFELSH, Faculté des arts de

I'Université d’'Ottawa, Canada)

- Mme Nayla TAMRAZ (Faculté des lettres et sciences humaines de

I’Université Saint-Joseph, Liban)

5- Echéances :

- Le titre et le résumé de la communication proposée doivent
parvenir avant le 1¢ février 2010 au plus tard a M. George LANG,
Président de I’AFELSH ; afelsh@uottawa.ca

- Les réponses du comité scientifique concernant les propositions de

communications parviendront aux auteurs concernés avant le 28
février 2010.

I1lI- Assemblée générale

1- Date et heure
- Le vendredi 7 mai 2010 a 14h30

2- Ordre du jour (parviendra plus tard aux membres avec plus de détails)

- Rapports d’activité et financier ;

- Election du nouveau comité exécutif.



