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Le mois de septembre a été marqué par les rendez-vous 

annuels qui rythment la vie du bureau Asie-Pacifique de 

l’AUF : le consortium d’appui aux filières universitaires 

francophones, du 15 au 17 septembre, et la réunion de 

concertation du programme EIDEF (enseignement intensif 

du et en français, dit « classes bilingues »), du 26 au 28 

septembre. Ces réunions ont chacune revêtues un caractère 

particulier cette année. 

Le consortium d’appui aux filières universitaires 

francophones s’est tenue conjointement avec la 6
ème

 

réunion des Recteurs des universités membres de l’AUF 

(CONFRASIE), permettant aux responsables des 

universités et aux acteurs de la collaboration au quotidien, 

de se pencher sur l’avenir des filières universitaires. Plus 

de 200 personnes ont participé aux réflexions en plénière, 

en ateliers, puis dans des réunions thématiques par pôles. 

La concertation dite des « classes bilingues » qui s’est 

tenue du 28 au 30 septembre était la dernière puisque ce 

programme EIDEF, après plus de 10 ans, arrive à terme 

dans la région. Etaient réunis les représentants des 

ministères de l’Education Nationale du Cambodge, du 

Laos et du Vietnam, les représentants de la Direction du 

français du ministère des Affaires Etrangères français, les 

représentants des services d’action culturelle des 

ambassades de France des 3 pays, les représentants de 

l’Agence Intergouvernementale de la Francophonie 

(AUF), de la Communauté française de Belgique, du 

Canada, du Centre Régional Francophone pour l’Asie 

Pacifique (CREFAP), de l’Association pour la Promotion 

de l’Education et de la Formation à l’Etranger (APEFE) et 

de l’Agence Universitaire de la Francophonie (AUF), 

opérateur délégué pour ce programme. Cette réunion, à 

partir des bilans effectués au cours de l’année écoulée, 

avait pour but de :

- préciser les modalités de la fin du mandat délégué des 

projets « Classes bilingues en Asie du Sud-Est » (année 

universitaire 2005-2006),

- permettre de préparer l’évolution des projets « Classes 

bilingues » dans une nouvelle configuration visant la 

valorisation de la langue française, en Asie du Sud-Est 

comme outil régional de formation scolaire, universitaire 

et professionnalisant. 

Trois éléments se sont dégagés :

- l’appui au développement du français doit prendre 

en compte la politique linguistique de chacun des 

pays de l’école à l’université et ne doit plus se 

limiter au classes bilingues;

- cet appui doit se développer dans un esprit de réel 

partenariat et non plus dans le cadre d’une 

coopération classique avec un bailleur de fond 

principal, la France, un opérateur délégué principal, 

l’AUF, et des bénéficiaires, les ministères de 

l’éducation des pays concernés ; ce cadre ne permet 

pas de reconnaître à leur juste niveau les différentes 

collaborations qui sont intervenues dans ce 

programme ;

- ce programme doit pouvoir présenter une 

dimension régionale en respectant les spécificités de 

chacun des trois pays et en s’appuyant sur la 

politique nationale de chacun d’entre eux. 

Autour de ces principes et des objectifs définis par les 3 

pays, le nouveau projet doit se construire afin de prendre 

le relais des actions actuelles. L’Agence universitaire de la 

Francophonie propose, à travers son réseau régional, ses 

compétences pour l’élaboration de ce nouveau projet : 

réseau francophone de chercheurs dans divers domaines 

du français et de la pédagogie, réseaux institutionnels, 

expérience dans le développement des programmes 

d’appui universitaire dans la région, expérience dans le 

domaine de la formation continue des enseignants 

capitalisée à partir du programme « classes bilingues ».�
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La Conférence régionale des 

Recteurs des Universités membres 

de l'Agence universitaire de la 

Francophonie en Asie-Pacifique 

(CONFRASIE) a réuni ses 

instances jeudi 15 septembre 2005 

à  l’Université nationale du 

Vietnam à Hanoi. 

Cette 6
ème

 CONFRASIE s’est 

déroulée conjointement à la 

rencontre annuelle du Consortium 

multilatéral d’appui aux filières 

universitaires francophones. La 

réunion de ces deux instances a 

permis aux recteurs et aux acteurs de 

la collaboration universitaires, 

représentants des Universités du 

Nord et de celles de la région, de se 

retrouver et d’engager une réflexion 

sur: « Bilan et perspectives des 
filières universitaires francophones 
soutenues par l’AUF ».

Les filières universitaires 

francophones ont été créées il y a 

plus de 10 ans à l’initiative de l’AUF. 

Aujourd’hui, 45 filières de niveau 

licence sont ouvertes dans les 

établissements de la région, 

auxquelles s’ajoutent 4 filières de 

niveau master. Ces formations 

francophones s’adressent à un public 

désireux de poursuivre une formation 

universitaire de qualité dans des 

domaines aussi divers que le droit, la 

médecine, le génie civil, la chimie, 

l’agronomie, etc. A l’heure actuelle, 

plus de 4500 étudiants sont inscrits 

dans les différents cursus proposés 

par les établissements de la région, 

en moyenne 800 étudiants sortent 

chaque année des filières avec un 

diplôme national, parmi lesquels 350 

obtiennent, de plus, une certification 

francophone délivrée par l’AUF.

La situation universitaire régionale a 

évolué depuis 1994 : les offres se 

sont diversifiées au sein des 

universités avec multiplication de 

cursus nationaux ou internationaux, 

de niveau licence et master.  Cette 

concurrence le plus souvent 

stimulante, s’accompagne parfois 

aussi de rivalités où universités et 

officines tentent de tirer profit de la 

très forte demande en formation qui 

émerge dans la région. 

Dans ce contexte en mutation rapide, 

comment dégager les valeurs portées 

par les formations francophones des 

établissements universitaires 

membres de l’AUF ? 

Les travaux de la Conférence ont 

permis d’aborder ces questions 

essentielles, en centrant les débats 

autour de deux axes : 

- la place des filières universitaires 

francophones dans la politique 

internationale des établissements de 

la région, dans un contexte de forte 

croissance des propositions et de 

mise en place de formations 

anglophones;

- les moyens d’insertion et de 

valorisations d’une filière 

francophone universitaire soutenue 

par l’AUF, dans les politiques 

d’établissement de la région.  

Les représentants des universités et 

les recteurs réunis à Hanoi ont 

convenu que les formations 

francophones devaient faire valoir de 

façon plus visible leurs atouts : 

qualité des programmes, apports 

pédagogiques, ouverture 

internationale francophone… et que 

l’excellence francophone suppose la 

réécriture d’un nouveau cadre de 

partenariat avec les établissements, 

qui  fixe clairement les objectifs 

assignés à la filière universitaire 

francophone, en définit les contours 

et les moyens pour les atteindre.

La question de l’intégration des 

formations dans les cursus ne 

trouvera de solution qu’à partir du 

moment où chacun des partenaires de 

la région aura pris la décision de 

placer la francophonie dans les 

priorités éducatives de son 

établissement comme moyen 

d’ouverture vers la diversité 

culturelle et le dialogue international, 

aux côtés d’autres langues et en 

particulier l’anglais. 

La Conférence régionale des 

Recteurs des Universités membres de 

l'Agence universitaire de la 

Francophonie en Asie-Pacifique 

(CONFRASIE) soutiendra cette 

démarche par un travail d’initiatives 

et de conviction. Elle entend jouer 

son rôle pleinement, vis à vis des 

recteurs des établissements en 

Asie-Pacifique et des autorités 

politiques en charge de la politique 

éducative et de la formation dans les 

trois pays.�

VIème CONFRASIE
Université nationale de Hanoi
15 septembre 2005
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Le 12 octobre 2005 s’est tenue à 

l’Hôtel Cambodiana de Phnom Penh 

l’inauguration du Département de 

l’Emploi francophone du Cambodge. 

Cette cérémonie a rassemblé environ 

150 participants, parmi lesquels des 

représentants :

- des ministères cambodgiens : 

Ministère des Affaires étrangères et 

de la Coopération internationale, 

Ministère de l’Education, de la 

Jeunesse et des Sports, Ministère du 

Travail et de la Formation 

professionnelle 

- des coopérations bi et 

multilatérales: Ambassade de France, 

AIF, AUF, PNUD, UNESCO

- des universités cambodgiennes : 

Académie Royale du Cambodge, 

Build Bright University, Ecole 

Royale de Police, Institut National de 

l’Education, Institut de Technologie 

du Cambodge, National Institute of 

Business, Université Royale 

d’Agriculture, Université Royale de 

Droit et de Sciences économiques 

- des entreprises françaises et 

cambodgiennes

- des organisations non 

gouvernementales

- de la presse cambodgienne

Les participants ont pu assister aux 

quatre discours inauguraux de :

- M. Jean-Boris Roux, Président de 

la Chambre de Commerce 

Franco-Cambodgienne

- M. Philippe Devred, Directeur 

régional du Bureau Asie-Pacifique de 

l’Agence universitaire de la 

Francophonie

- M. Stéphan Plumat, Directeur du 

Bureau régional Asie-Pacifique de 

l’Agence intergouvernementale de la 

Francophonie

- S.E.M. Long Simon, 

Sous-Secrétaire d’Etat en charge de 

la Francophonie, Ministère des 

Affaires étrangères et de la 

Coopération internationale, 

Correspondant national de l’AIF, 

Administrateur de l’AUF

Ces quatre personnes ont ensuite 

marqué le lancement officiel du 

Département de l’Emploi 

Francophone (DEF) en coupant le 

traditionnel ruban rouge dans les 

locaux de la Chambre de Commerce 

Franco-Cambodgienne, où le DEF 

est hébergé.

Au cours des discours, il a été 

rappelé que le DEF était un projet en 

partenariat tripartite entre l’Agence 

universitaire de la Francophonie, la 

Chambre de Commerce 

Franco-Cambodgienne et l’Agence 

intergouvernementale de la 

Francophonie. La création du DEF 

au Cambodge fait suite à des 

expériences similaires positives 

menées au Vietnam (à Ho Chi Minh 

Ville depuis 1996, à Hanoi depuis 

2001).

Le DEF répond à une double 

mission:

- aider les étudiants et les jeunes 

diplômés francophones à accéder 

plus facilement à des stages et à des 

emplois ;

- aider les employeurs présents au 

Cambodge à trouver plus facilement 

des personnels qualifiés répondant à 

leur demande.

Le DEF servira ainsi de passerelle 

entre la sphère universitaire et celle 

de la vie active. Il permettra à la fois 

de faciliter l’insertion professionnelle 

des jeunes francophones et de mieux 

mettre en adéquation les formations 

universitaires avec les besoins réels 

du marché de l’emploi.�

Inauguration du Département
de l’Emploi francophone du Cambodge
Phnom Penh, le 12 octobre 2005

S.E.M. Yvon Roé d’Albert, Ambassadeur
de France, et S.E.M. Neang Muth, Conseiller
du Ministère de l’Education,
de la Jeunesse et des Sports

Invités des institutions et structures
cambodgiennes et internationales

M. Prach Minea, responsable du DEF,
lors du Ier Forum des Carrières



Appuyer le transfert du savoir et de 

l’expertise des pays du Nord vers les 

pays du Sud et de l’Est constitue l’un 

des principaux objectifs de l’Agence 

universitaire de la Francophonie. Les 

formations TRANSFER sont un des 

outils dont s’est dotée l’Agence pour 

accomplir cette mission dans le 

domaine des technologies de 

l’information et de la communication 

(TICE), en étroite collaboration avec 

les universités partenaires.

Les formations TRANSFER se 

présentent sous la forme d’ateliers 

d’une durée de 5 à 7 jours ciblés sur 

la maîtrise des TIC. Le public est 

principalement constitué des 

enseignants, chercheurs et personnels 

des universités membres.

Les formations de formateurs 

TRANSFER, conçues dans une 

logique "métiers" sur la base d’une 

méthodologie reposant sur 

l’apprentissage par problèmes, sont 

organisées en trois volets :  

Volet 1 : Administration système et 

réseau

Volet 2 : Conception, création et 

gestion de systèmes d’information 

Volet 3 : Développement des 

technologies éducatives

eux-mêmes déclinés selon des 

ateliers correspondant à plusieurs 

niveaux.

En mettant en place dès 2004 un 

réseau de Campus Numériques 

Francophones (CNF) 

· CNF de HoChiMinh Ville 

(Vietnam)

· CNF de Vientiane (RDP Lao)

· CNF de Port-Vila (Vanuatu)

· CNF de Phnom-Penh (Cambodge) 

et de Centres d’Accès à l’information 

(CAI) 

· CAI de Hanoi (Vietnam)

· CAI de Danang (Vietnam)

 et en s’appuyant sur les réseaux 

internationaux d’enseignants 

chercheurs, le Bureau Asie-Pacifique 

de l’AUF s’est doté d’un ensemble 

de moyens, aussi bien humains que 

techniques, capables d’apporter à la 

communauté universitaire des pays 

d’accueil le savoir et l’expertise 

nécessaires pour ce type de 

formations.

Depuis 2003, le Bureau Asie- 

Pacifique en coopération avec les 

universités partenaires a organisé dix 

formations TRANSFER sur les 

thèmes suivants :

Volet 1 :

Installation d’un système 

d’exploitation sous Linux (CNF de 

Vientiane)

Administration réseau sous Linux 

(CNF d’HCMV et CAI de Hanoi)

Gestion et sécurité d’un réseau 

d’entreprise (CNF d’HCMV)

Volet 3 :

Conception, développement et 

utilisation d’un cours en ligne (CNF 

de Phnom Penh, de Vientiane et 

d’HCMV)

Création et gestion d’un 

enseignement ouvert et distant (CNF 

de Phnom Penh)

Les ateliers se sont concentrés, d’une 

part, sur l’administration réseau 

utilisant Linux et les logiciels libres, 

d’autre part, sur l’enseignement 

ouvert et à distance. Ils ont ainsi 

répondu aux deux priorités 

exprimées par les universités de la 

zone Asie-Pacifique :

· maîtriser un système d’exploitation 

libre et de qualité (Linux)

· former des personnes ressources 

capables de moderniser 

l’enseignement en créant des 

modules en ligne, en implantant des 

cursus ouverts et à distance à 

l’intérieur des programmes existants, 

pour enrichir l’offre d’éducation et 

également répondre aux fortes 

demandes enregistrées dans 

l’enseignement supérieur au cours 

des dernières années.

Suite à ces formations TRANSFER, 
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Depuis 2004, l'Université d'Odonto-stomatologie de Hanoi est 

membre de l'Agence universitaire de la Francophonie. Afin de 

développer la francophonie et former un contingent francophone au 

sein de l'université, sur la demande du recteur, le Bureau 

Asie-Pacifique a aidé à l'ouverture d’une classe de français destiné à 

25 enseignants, qui sont tous enthousiastes et avides d'apprendre 

cette nouvelle langue, très utile pour leur carrière.

Les cours ont commencé dès la première semaine de novembre 

2005 et sont assurés par un professeur français et un professeur 

vietnamien.�

Ouverture d'une classe
de français à l'Université
d'Odonto-stomatologie de Hanoi

Appuyer le transfert du savoir et de 

l’expertise des pays du Nord vers les 

pays du Sud et de l’Est constitue l’un 

des principaux objectifs de l’Agence 

universitaire de la Francophonie. Les 

formations TRANSFER sont un des 

outils dont s’est dotée l’Agence pour 

accomplir cette mission dans le 

domaine des technologies de 

l’information et de la communication 

(TIC), en étroite collaboration avec les 

universités partenaires.

Les formations TRANSFER se 

présentent sous la forme d’ateliers 

d’une durée de 5 à 7 jours ciblés sur la 

maîtrise des TIC. Le public privilégié 

est principalement constitué des 

enseignants, chercheurs et personnels 

des universités membres.

Les formations de formateurs 

TRANSFER, conçues dans une 

logique "métiers" sur la base d’une 

méthodologie reposant sur 

l’apprentissage par problèmes, sont 

organisées en trois volets :  

Volet 1 : Administration système et 

réseau

Volet 2 : Conception, création et 

gestion de systèmes d’information 

Volet 3 : Développement des 

technologies éducatives

eux-mêmes déclinés selon des ateliers 

correspondant à plusieurs niveaux.

En mettant en place dès 2004 un 

réseau de Campus Numériques 

Francophones (CNF) 
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Le Réseau Genre, Droits et 
Citoyenneté (GDC) est un Réseau 
thématique lié au Programme 
Aspects de l’État de droit de l’AUF. 
Le réseau GDC a organisé deux 
animations scientifiques régionales, 
le 7 octobre 2005 à Ha Noi et le 12 
octobre à Ho Chi Minh Ville. Les 
deux animations scientifiques 
portaient sur le même thème 

« Formation et recherche 
universitaires dans le domaine du 
genre », mais avec des interventions 
et participants différents. Chaque 
animation réunissait 50 participants, 
chercheurs et enseignants 
francophones en études de genre, en 
sciences sociales et sciences 
juridiques. 

Six interventions ont été présentées à 
chaque animation. L’après-midi s’est 
organisé au tour de deux ateliers de 
travail sur la formation universitaire 
en études de genre et sur la 
recherche. Les thèmes abordés  
étaient variés : développement des 
études de genre depuis 1990, 
l’institutionnalisation des études de 
genre  par l’intégration  des modules 
de genre dans le programme national 
de licence de sociologie. Les 
résultats de recherche sur les 
thématiques de l’égalité des genres et 
aspects juridiques, la conscience de 

genre dans la littérature 
vietnamienne, genre et 
communication, socialisation de 
genre ont été présentés  et débattues.

Les ateliers de travail ont abouti à 
des propositions suivantes :

- Pour la recherche, un certain 
nombre de thématiques, jugées 
prioritaires, ont été retenues : histoire 
des femmes au Vietnam,  culture, 
tradition et genre, traditions 
vietnamiennes et rapports de genre, 
socialisation du genre, image des 
femmes dans les différentes classes 
sociales au Vietnam, le rôle des 
femmes dans la littérature politique, 
changement du statut des femmes 
dans les processus d’urbanisation 
intensive, migration, salariat des 
femmes et problèmes d’adaptation, 
les mécanismes d’exclusion - 
particulièrement des femmes - dans 
le secteur informel, la dimension 
sexuelle dans les rapports de genre.

- Pour la formation universitaire, les 
expériences du projet pilote de 
formation en études de genre au 
niveau  licence développé par le 
Département des Etudes sur la 
Femme, ensuite  renommé 
Département de Sociologie de 
l’Université Ouverte de Ho Chi Minh 
Ville et le processus 

d’institutionnalisation des études de 
genre ont suggéré quelques pistes 
d’action pour assurer la pérennité de 
cet enseignement. Il sera possible 
d’intégrer la dimension genre dans 
un certain nombre de cours en 
sciences sociales, droit, et gestion. 

- Les participants ont discuté de 
l’apport de la Francophonie et du 
rôle de l’AUF. Le  Bureau régional 
de l’AUF  pourrait jouer un rôle de 
coordinateur; fédérer les initiatives et 
expériences, susciter la créativité 
vers la mise en place d’un réseau 
permanent, promouvoir un rôle 
moteur dans les filières 
francophones. L’AUF favoriserait  la 
rencontre avec les recteurs et 
directeurs des Universités et Ecoles 
dans ce cadre.

La Francophonie a un rôle à jouer 
dans la production du savoir et de la 
terminologie en genre. Elle est le lieu 
d’expressions particulières, 
culturelles et  historiques à partir des 
expériences plurielles. Cependant, 
cela n’exclut pas la transversalité 
dans la théorie en genre ainsi qu’une 
approche pluridisciplinaire. La 
Francophonie facilitera l’accès à la 
documentation, la traduction et la 
circulation des publications. Elle 
aidera à rendre visibles les 
productions de l’aire francophone. 

ANIMATION SCIENTIFIQUE REGIONALE
RESEAU GENRE, DROITS ET CITOYENNETE
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� 2 décembre et 6 décembre : Salon Etudier en France respectivement à Hanoi et à Ho Chi Minh ville.

� Le 5 décembre : Formation aux techniques universitaires destinée aux enseignants de français des 
filières en Asie-Pacifique à Hanoi

� Le 7 décembre : Réunion de la Commission régionale d’Experts à Ho Chi Minh ville.

� Du 5 au 9 décembre : Séminaire régional recherche-action à l’Université des langues étrangères, 
Université nationale du Vietnam à Hanoi, soutenu par l’AUF.

� Du 12 au 14 décembre : Séminaire pédagogique pour les 18 assistants et conseillers du programme 
bilingue Lao.

� Les 20 et 21 décembre : Participation au Conseil d'Orientation du CREFAP  à Vientiane, Laos. 

� 28-30 décembre.2005: Réunion pédagogique avec les formateurs des classes bilingues, Cambodge.�

Agenda


