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A PROPOS
DE L'AUF

L'’Agence universitaire de la Francophonie est une asso-
ciation internationale créée il y a plus de 50 ans.

Elle regroupe 845 établissements d'enseignement supé-
rieur et de recherche sur les cing continents dans 111
pays. Elle est également l'opérateur pour l'enseigne-
ment supérieur et la recherche du Sommet de la Fran-
cophonie.

Elle a pour mission de promouvoir une francophonie
universitaire solidaire engagée dans le développement
économique, social et culturel des sociétés.

Elle favorise la solidarité active entre ses établiseements
membres et les accompagne a relever les défis aux-
quels ils sont confrontés : qualité de la formation, de la
recherche et de la gouvernance universitaire; insertion
professionnelle et employabilité des diplédmés ; implica-
tion dans le développement des sociétés. Elle intervient
dans 10 régions du monde dont I'Afrique Centrale et
Grands Lacs.

QUELQUES REPERES HISTORIQUES
DE 'AUF EN AFRIQUE CENTRALE
ET GRANDS LACS

L'AUF dispose d'une représentation permanente en Afrique centrale et Grands Lacs depuis 1994. Cette
direction régionale s'appuie sur une équipe de 43 collaborateurs/trices, animée par le Professeur Alain
Ondoua, nommé directeur régional en septembre 2010.



STRATEGIE DE L'AUF
EN AFRIQUE CENTRALE
ET GRANDS LACS

La stratégie de 'AUF en Afrique centrale et Grands Lacs re-
pose sur la mise en place de projets structurants, pour faire
émerger des pOles d'excellence régionale en matiere de for-
mation et de recherche. Il s'agit en effet, de maintenir dans
un objectif de flexibilité d’action vis-a-vis des établissements
membres, certains soutiens récurrents : appui aux manifesta-
tions scientifiques, soutien aux départements universitaires
de francais et aux mobilités académiques et scientifiques
au profit des universités en déficit d’encadrement ou en
reconstruction.

De ce fait, les établissements membres demeurent au centre
de la stratégie régionale. Cette derniére est renforcée a tra-
vers le développement des partenariats avec le monde éco-
nomique, tourné principalement vers l'axe « employabilité et
insertion professionnelle des dipldmés ». Il s'agit également
d'engager résolument les campus numériques francophones
vers un processus d'évolution progressive pour en faire des
espaces d'innovation pédagogique dotés d'‘équipements
de pointe.

L'AUF EN AFRIQUE
CENTRALE
ET GRANDS LACS

80 établissements d’enseignement
supérieur et de recherche
membres dans la région répartis
dans 13 pays : Angola, Botswana,
Burundi, Cameroun, Congo, Gabon,
Guinée équatoriale, Ouganda,
République Centrafricaine,
République démocratique du Congo,
Rwanda, Tchad et Zimbabwe.

+ Directeur régional : Alain ONDOUA

Boulevard de la Réunification,
Extension de la Faculté des Arts,
Lettres et Sciences Humaines,
Université de Yaoundé 1, Ngoa-Ekellé
B.P 8114 Yaoundé - Cameroun

Tél : +237 222 22 8555
afrique-centrale@auf.org

http://afrique-centrale.auf.org
https://www.facebook.com/

BureauAfriqgueCentraleEtDes-
GrandsLacs




QUELQUES PROJETS PHARES 2018

LA STRUCTURATION DE LA RECHERCHE A TRAVERS L'EXPERIENCE PILOTE DE L'ECOLE NORMALE
SUPERIEURE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE (ENSET) DE LIBREVILLE AU GABON ET DE L'UNIVERSITE
DE BANGUI EN REPUBLIQUE CENTRAFRICAINE

L'appui de 'AUF dans ce cadre a pour objectif d'accompagner les établissements membres a la mise en
place des structures et dispositifs de recherche-innovation. Il s'agit de soutenir toute action dans ce domaine
par I'adoption de régles et procédures, avec des responsabilités identifiées et des objectifs régulierement
évalués. Dans cette optique, 'AUF a engagé des expériences pilotes avec 'Université de Bangui et 'ENSET de
Libreville, en vue de la mise en place des textes organiques fixant le cadre réglementaire du fonctionnement
de leurs écoles doctorales et I'organisation des doctoriales pour 'année académique 2017-2018.

RENFORCEMENT DES PLATEAUX TECHNIQUES DE LABORATOIRES DES UNIVERSITES MEMBRES

Ce projet a été initié par 'AUF afin de soutenir le développement de la recherche au sein des laboratoires
de ses établissements membres de la région Afrique centrale et Grands Lacs, a travers l'acquisition sur co-
financement minimum de 10% d'un équipement de laboratoires.

CBEATION DU COLLEGE DOCTORAL REGIONAL «MATHEMATIQUES, INFORMATIQUE, BIOSCIENCES ET
GEOSCIENCES DE L'ENVIRONNEMENT »

Ce projet a été initié par I'AUF en collaboration étroite avec I'Institut de Recherche pour le Développement
(IRD) et le Service de Coopération et d’Action Culturelle (SCAC) de 'Ambassade de France au Cameroun. D'une
durée de trois ans, le programme de formation prévoit trois regroupements : en 2018, 2019 et 2020. Le
College doctoral accompagnera une quarantaine de doctorants issus des établissements membres de 'AUF
en Afrique centrale et Grands Lacs.

PROJET DE CREATION DES PLATEFORMES DE COOPERATION UNIVERSITES-ENTREPRISES (PCUE)

Le projet PCUE a pour objectif principal de réunir les universités et les entreprises dans un espace partage,
doté d'outils performants de haut niveau technologique afin de susciter des synergies favorables a la fois a
la compétitivité des entreprises et a I'efficacité de la formation professionnelle. Les premieres plateformes,
installées a I'Université de Douala et a I'Université de Ngaoundéré au Cameroun, impliqueront plus
particulierement les entreprises du domaine agricole et pharmaceutique.

PROJET « LISUNGI FABLAB » EN PARTENARIAT AVEC LA FONDATION ORANGE

Il apporte une réponse aux nouveaux défis de I'ere du numérique. C'est une opportunité pour les jeunes de
développer leurs compétences numériques et de se préparer aux métiers de demain. Le Fablab du CNF de
I'’AUF a Kinshasa (République démocratique du Congo) est un espace de prototypage permettant de faciliter
la mise en ceuvre d'idées et I'acquisition de compétences et de connaissances par la pratique.




