
OBJECTIFS   

Avoir un questionnement global permettant d’autoévaluer la gouvernance et les activités de pilotage 

d’un Etablissement d’Enseignement Supérieur et de Recherche 

 

Ce référentiel alimente une analyse des environnements internes, externes et du niveau d’autonomie 

de l’établissement en vue d’une analyse croisée de type SWOT permettant d’identifier des axes de 

développement stratégique 

 

Construit par rapport à un cycle PDCA 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

REFERENTIEL D’AUTO EVALUATION 

Đổi mới quản trị đại học tại khu vực Đông Nam Á  

គំរោងពង្ងឹងអភិបាលកិច្ចឧត្តមសិការៅអាស ៊ីអារគេយ៍ 

Contacts  

Thierry BONTEMS CNRS, Laboratoire Pacte, Chargé de mission Pilotage et Stratégie, Email : thierry.bontems@umrpacte.fr       —       Sabine GOULIN, Université de Lorraine, Directrice Générale Adjointe Déléguée au Pilotage, Email : sabine.goulin@univ-lorraine.fr  

Claude Emmanuel LEROY, Agence Universitaire de la Francophonie, Responsable de projets, Direction Régionale Europe de l’Ouest Email : claude-emmanuel.leroy@auf.org        —         NGUYỄN THỊ THUY Nga, responsable du projet - Email nguyen.thi.thuy.nga@auf.org 


