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Cette deuxieme édition du magazine que nous publions pour
célébrer la « Journée internationale des droits des femmes » est
pour nous l'occasion de faire a la fois un bilan de la situation des
femmes et de mesurer le chemin encore a parcourir pour atteindre
une égalité réelle et aboutie entre les femmes et les hommes dans
le monde scientifique qui est le notre...

L'AUF, a travers ses projets et ses actions concrétes, s'y emploie !

Ainsi, en ce 8 mars 2022, I'AUF, en partenariat avec I'Université
du Québec a Montréal, lance I'Observatoire francophone pour le
développement inclusif par le genre (OFDIG). Cet Observatoire
entend favoriser 'Egalité Femmes-Hommes dans le monde et
accroitre 'autonomie et le pouvoir d'agir des femmes et des filles
dans trois secteurs cruciaux du développement inclusif : le milieu
de I'enseignement supérieur et de la recherche, les systémes
éducatifs et I'économie. Son développement s'appuiera sur le
réseau des 1000 établissements membres de I'AUF et ses équipes
dans ses différentes implantations dans le monde.

Ce nouveau projet viendra compléter plusieurs initiatives
d’envergure internationale portées par notre organisation, telles
que:

e Le Réseau Francophones des Femmes Responsables dans
I'Enseignement Supérieur et la Recherche (RESUFF) lancé par I'AUF
en 2014, et qui vise a promouvoir l'accés des femmes aux postes
a responsabilité au sein des institutions d’enseignement supérieur
et de recherche de la Francophonie scientifique. Ce réseau fait
désormais partie du Conseil des Réseau que I'AUF vient de lancer ;
o Le Consortium Egalité Femmes-Hommes, lancé le 8 mars 2021 avec
le soutien d'ONU Femmes, regroupe aujourd’hui 11 établissements
francophones membres de 'AUF qui se sont engagés a travailler
ensemble pour faire progresser I'Egalité Femmes-Hommes & tous
les niveaux sur leur campus ;

e Citons également les nombreux concours tels que « Femmes
ingénieuses » ou les multiples actions de promotion de
I'entrepreneuriat féminin.

Ce magazine est également une invitation a parcourir les
portraits de femmes, chercheures, doctorantes, lauréates de prix
scientifiques et culturels etjeunes entrepreneures quise distinguent
aujourd’hui par leurs réussites dans tous les domaines ! Faire valoir
leur compétence est en effet la meilleure facon de mettre fin aux
stéréotypes qui voudraient que les femmes ne sachent pas faire ou
fassent moins bien que les hommes.

Bonne lecture!

Professeur Slim Khalbous
Recteur de 'AUF
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L'OBSERVATOIRE FRANCOPHONE

POUR LE DEVELOPPEMENT INCLUSIF
pa/t/ ; gm/w (OFDIG)

LANCEMENT OFFICIEL
LE 8 MARS 2022

A l'occasion de la Journée internationale des droits
des femmes, le 8 mars 2022, la rectrice de I'Université
du Québec a Montréal, Magda Fusaro et le recteur
de I'’Agence Universitaire de la Francophonie, Slim
Khalbous, lancent officiellement I'Observatoire
francophone pour le développement inclusif par

le genre (OFDIG). L'événement se tient a Montréal,
Québec, et est retransmis sur la page Facebook de
I'AUF a partir de 10h (heure de Montréal); 16h

(heure de Paris).

Une table ronde compléte l'inauguration de

I'OFDIG. Organisée sur le théme « Etat des lieux du
développement inclusif par le genre et situation de
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I’Egalité Femmes-Hommes dans la Francophonie »,
elle réunit des intervenantes de la Francophonie
scientifique, dont les co-chercheuses de I'Observatoire
qui contextualiseront la thématique selon leur

région respective, et aborderont la pertinence de
I'Observatoire pour accélérer les efforts déployés pour
atteindre les Objectifs de développement durable des
Nations Unies, notamment en soutenant les réles des
femmes dans différents secteurs et a tous les niveaux
de la société.


https://www.auf.org/nouvelles/agenda/lancement-de-lobservatoire-francophone-developpement-inclusif-par-le-genre-ofdig/
https://www.facebook.com/aufinternational

Qu’est-ce que I'OFDIG ?

Cet Observatoire avant-gardiste vise a
favoriser a 'échelle internationale 'Egalité
Femmes-Hommes et accroitre 'autonomie
et le pouvoir d'agir des femmes et des
filles dans trois secteurs cruciaux du
développement inclusif : les milieux
économiques, les systemes éducatifs et
I'enseignement supérieur.

L'approche de 'OFDIG repose sur une
démarche de coconstruction internationale
et inclusive avec les partenaires de 'AUF.
L'OFDIG peut déja compter des son
lancement sur trois antennes internationales,
au Cameroun, en Cote d'lvoire et au Maroc,
développées en collaboration avec les
directions régionales de 'AUF en Afrique
centrale et Grands Lacs, en Afrique de
I'Ouest et au Maghreb.

L'OFDIG est financé principalement par
Affaires mondiales Canada (AMC) et bénéficie
de l'appui de la Commission canadienne
pour 'UNESCO (CCUNESCO).

Caterine Bourassa-Dansereau, co-directrice
OFDIG, Université du Québec a Montréal
(Québec, Canada)

« Dans le cadre des activités de 'Observatoire,
je souhaite déployer, en collaboration avec nos
partenaires de la Francophonie, des outils et des
guides visibilisant et favorisant les meilleures
pratiques pour le développement inclusif par

le genre et I'égalité femmes-hommes. Cette
contribution vise a promouvoir les actions
égalitaires mises en place par, pour et avec les
femmes au Québec et dans les différentes régions
ou se trouvent les partenaires de 'OFDIG. »

| Portrait

Marie Langevin, co-directrice OFDIG, Ecole des
sciences de la gestion, Université du Québec a
Montréal (Québec, Canada)

« Si nous pouvons rendre visibles les inégalités
femmes-hommes avec des indicateurs

qui prennent en compte leurs dimensions
systémiques, nous serons mieux équipé.es pour
analyser les mécanismes d'acces aux opportunités
socio-économiques pour les femmes et les filles et
leur participation aux processus de création et de
distribution des richesses. »

| Portrait |
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http://www.tv5monde.com/emissions/episode/destination-francophonie-destination-beyrouth-3
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/caterine-bourasse-dansereau-chercheuse-engagee-dans-une-approche-participative-partenariale-et-feministe-ofdig/
http://www.tv5monde.com/emissions/episode/destination-francophonie-destination-beyrouth-3
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/marie-langevin-mieux-comprendre-les-dynamiques-de-developpement-inclusif-ofdig/

LEADERSHIP FEMININ

Le Réseau Francophone des Femmes
Responsables dans I'Enseignement Supérieur et
la Recherche » (RESUFF) a été lancé en 2014 par
I’AUF pour promouvoir I'acces des femmes aux
postes a responsabilité au sein des institutions
d’enseignement supérieur et de recherche de la
Francophonie.

Le réseau réunit les femmes occupant ou ayant
occupé une fonction a haute responsabilité au

sein de leur établissement universitaire ou de
recherche : rectrices, présidentes, vice-rectrices et
vice-présidentes, doyennes, secrétaires générales,
directrices d'établissements d'enseignement
supérieur et de recherche. Il compte a ce jour

66 adhérents, membres institutionnels, individuels
et associatifs, et méne des actions dont notamment
une formation en ligne pour la promotion du genre
dans I'enseignement supérieur en partenariat

avec I'Université Rennes 2 (France). Il organise
régulierement des événements centrés sur le
leadership féminin a l'université.

En 2021, en partenariat avec I'Université de Coimbra
(Portugal), le Centre de la Femme Arabe pour la
Formation et la Recherche (CAWTAR) et 'AUF, le
RESSUF a organisé l'atelier d'orientation stratégique
« Le leadership féminin, levier de la transformation
institutionnelle des universités ». Cet événement

a rassemblé une soixantaine de participants en
provenance d'une vingtaine de pays autour de

3 axes : Etat des lieux de linégalité professionnelle
dans les universités ; Mécanismes favorisant
I'égalité dans les universités ; Obstacles a I'égalité
professionnelle.

Prst
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WEBINAIRE

LES POLITIQUES DE GENRE

A L'UNIVERSITE : DEFIS ET ENJEUX
D'UNE UNIVERSITE PARITAIRE

A l'occasion de la Journée internationale
des droits des Femmes, le 8 mars 2022,
le Réseau Francophone des Femmes
Responsables dans I'Enseignement
Supérieur et la Recherche (RESUFF)

en partenariat avec I'AUF, organise le
webinaire : Les Politiques de Genre a
I'Université : défis et enjeux d'une Université
paritaire. Ouvert a toutes et a tous, le
webinaire se tiendra le 15 mars 2022, de
17h a 19h (heure de Paris).

INTERVENTIONS DE TROIS FEMMES
ENGAGEES DANS LE RESUFF

Leila Saadé, Professeure de droit a
I'Université Libanaise et Présidente du
RESUFF : « L'engagement du RESUFF pour
une Université paritaire ».

Cristina Robalo Cordeiro, Professeure
a I'Université de Coimbra, Secrétaire

du RESUFF : « De I'Observatoire
Francophone du Genre a I'Université
(OFGU) a I'Observatoire francophone
du Développement inclusif par le Genre
(OFDIG) ».

Christine Rivalan Guego, Présidente

de I'Université Rennes 2, membre du
bureau du RESUFF, évoque ses nouvelles
fonctions de Présidente, le séminaire les
mardis de I'égalité a Rennes 2, ainsi que
le prochain colloque du RESUFF.



https://www.auf.org/nouvelles/agenda/atelier-dorientation-strategique-leadership-feminin-levier-de-transformation-institutionnelle-universites/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/paroles-de-femmes-engagees-dans-le-reseau-francophone-des-femmes-responsables-dans-lenseignement-superieur-et-la-recherche-resuff/
https://www.auf.org/nouvelles/agenda/webinaire-politiques-de-genre-a-luniversite-defis-enjeux-dune-universite-paritaire/

+O»
RELIEF

RESSOURCES E?UCATIVES LIBRES
POUR L'EGALITE FEMMES-HOMMES

RELIEFH : UN PORTAIL

DE RESSOURCES POUR GERER

Le portail RELIEFH est une initiative lancée en
2021 par I'Organisation internationale de la
Francophonie en partenariat avec I'AUF et la
Conférence des Ministres de I'Education des
états et gouvernements de la Francophonie
(CONFEMEN).

Ce portail permet 'échange et le partage des
ressources et bonnes pratiques entre les pays
de la Francophonie pour la promotion de
I'Egalité Femmes-Hommes dans le domaine
de I'Education. Destiné aux enseignantes, aux
enseignants et aux personnels d'encadrement
désirant intégrer 'Egalité Femmes-

Hommes dans leur pratique quotidienne

d’enseignement, il propose notamment des
fiches pédagogiques variées et contextualisées,
des bonnes pratiques déja éprouvées dans
différents contextes et des formations en

ligne portant sur I'EFH. Il contribue a une
mutualisation ainsi qu'a une valorisation des
ressources éducatives libres sur I'EFH produites
dans 'ensemble des programmes de la
Francophonie.

Ressources Educatives Libres pour I'Egalité
Femmes-Hommes (EFH)
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https://reliefh.francophonie.org/
https://reliefh.francophonie.org/

CONSORTIUM EGALITE

Le 8 mars 2021, I'AUF, avec le soutien d'ONU
Femmes, a lancé un appel pour la constitution
d'un consortium international d'universités
sur I’Egalité Femmes-Hommes (EFH).

Le Consortium regroupe aujourd’hui

11 établissements francophones membres de
I'AUF engagés a travailler ensemble pour faire
progresser I'égalité entre les femmes et les
hommes a tous les niveaux sur leur campus.
Les membres élaborent des solutions

concrétes pouvant étre déployées

dans chacun de leur établissement. Les
instruments développés par le Consortium
constitueront une boite a outil pour les
universités membres de I'AUF souhaitant
s'engager pour I'Egalité Femmes-Hommes.

L’AUF est a l'initiative du Consortium. Elle
en coordonne, accompagne et valorise
I'ensemble des actions et travaux.

LES 11 UNIVERSITES ENGAGEES DANS LE CONSORTIUM

e Université de Tirana (Albanie) - projet porté
par Mme Esmeralda Kromidha

e Université Abdelhamid Ibn Badis de
Mostaganem (Algérie) - projet porté par
Mme Lamia Benhabib

e Université Royale de Droit et des Sciences
Economiques (Cambodge) - projet porté par
Mme Thida Buoy et M. Laurent Mesman

e Université d'Alexandrie (Egypte) - projet
porté par Mme Ghada EL Khayat

o CY Cergy Paris Université (France) - projet
porté par Mme Stefania Marcassa

e Université Quisqueya (Haiti) - projet porté
par Mme K Balthazard-A

e Université Libanaise (Liban) - projet porté
par M. Sélim Mekdessi

e Université de Toamasina (Madagascar) -
projet porté par Mme Brigitte Annie
Bezandry

e Université Euromed Fés (Maroc) - projet
porté par M. Mustapha Bennouna

e Ecole de commerce de I'Université Makerere
(Ouganda) - projet porté par Mme Maureen
Tweyongyere et Mme Milburga Atcero

e Polytechnique Montréal (Québec, Canada) -
projet porté par Mme Annie Ross

Plusieurs activités et réalisations ont marqué
la feuille de route du Consortium depuis
I'événement officiel de lancement, le 29 juin
2021 :

o Etat des lieux de I'Egalité Femmes-Hommes
dans les onze établissements

e Séances de sensibilisation et formation
a I'Egalité Femmes-Hommes avec I'appui
d'expert.e.s

e Séances d'information et de travail autour
des outils créés par ONU Femmes
- HeForShe et WEPs (Principes
d’Autonomisation des Femmes) - adaptés au
milieu universitaire

e Séance d'information sur les dispositifs de
I'AUF et de ses partenaires en lien avec EFH

o Atelier de conception et rédaction du projet
de plan d’action EFH de chaque université

e Participation a divers événements
internationaux sur le theme de I'EFH

e Création d'une boite a outils « ODD5 -
égalité entre les sexes » ouverte a toutes
et a tous et composée de ressources
francophones gratuites.



https://www.auf.org/nouvelles/actualites/esmeralda-kromidha-engagee-dans-la-promotion-des-valeurs-de-lhumanite/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/lamia-benhabib-coordinatrice-du-consortium-international-pour-legalite-femme-homme-de-lauf/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/ghada-el-khayat-la-crise-est-une-opportunite-dinnovation/
https://www.auf.org/caraibe/nouvelles/actualites/ketty-balthazard-accou-une-voix-pour-limplication-des-femmes-et-des-filles-dans-les-filieres-scientifiques-en-haiti/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/madame-annie-bezandry-engagee-dans-le-consortium-egalite-femmes-hommes-porte-par-lauf/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/madame-annie-bezandry-engagee-dans-le-consortium-egalite-femmes-hommes-porte-par-lauf/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/polytechnique-montreal-etablissement-engage-envers-legalite-femmes-hommes/
https://www.youtube.com/watch?v=iiIBGsP9fns
https://www.auf.org/nos-actions/toutes-nos-actions/consortium-egalite-femmes-hommes/

180
(MT180)

L'AUF est partenaire depuis 2015 du concours MT180.

Ce concours international annuel lance un défi aux doctorants :
faire comprendre au plus grand nombre leur sujet de recherche,
en frangais et en trois minutes chrono. Ses implantations
localisées sur tous les continents lui permettent de coorganiser
les finales nationales dans de nombreux pays. En 2021, 'AUF a
coorganisé les finales nationales dans 22 pays, et cette année
le concours sera encore plus étendu.

Au terme de plusieurs mois de finales nationales auxquelles
des milliers de doctorant.e.s francophones a travers le monde ont
participé, 24 finalistes, dont 15 doctorantes, se sont retrouvé.e.s
a Paris, le 30 septembre 2021, pour la grande finale internationale.

Mme Aminata Sourang Mbaye Diouf de I'Université Cheikh
Anta Diop de Dakar (Sénégal) a remporté le 2 prix du
jury pour sa prestation sur le theme de « La transmission
des entreprises familiales au Sénégal ». Nous I'avons

rencontrée lors de sa victoire nationale au Sénégal :

Voir l'interview

L'édition du concours international MT180 est lancée. 20 doctorant.e.s de 20 pays francophones

du monde entier seront en compétition pour cette finale internationale du concours qui aura lieu le

6 octobre 2022 a Montréal (Québec-Canada). L'AUF coorganisera les finales nationales de ce concours
dans 33 pays du Sud. Les 13 lauréat.e.s sélectionné.e.s a la suite de ces éditions nationales se rendront

a Montréal pour la grande finale internationale.

Pour en savoir plus

Crédit Photo : MT180 CPU-CNRS - David Pell ¢
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http://www.tv5monde.com/emissions/episode/destination-francophonie-destination-beyrouth-3
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/aminata-sourang-mbaye-diouf-representante-du-senegal-la-finale-internationale-du-concours-ma-en-180-secondes-edition-2021/
http://www.tv5monde.com/emissions/episode/destination-francophonie-destination-beyrouth-3
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/8eme-edition-concours-international-mt180-lancee/

FEMMES FRANCOPHONES

ENTREPRENEURES (FFE)

Le programme Femmes Francophones
Entrepreneures s'engage depuis plus de 10 ans
aupres des femmes entrepreneures au Liban a travers
une compétition annuelle, et depuis 2020 en Irak, en
soutenant le projet « Raa'idat ». Le projet a été créé
par 'AUF et Berytech. Depuis 2016, L'Orient-Le Jour
est le partenaire média de FFE.

Cette compétition soutient les femmes dans

leur projet de création d'entreprise grace a

un appui financier et un environnement favorable
spécialement adapté.

PL
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DEPUIS 10 ANS, PLUS DE 200 FEMMES
FORMEES AUX DIFFERENTS ASPECTS DE LA
CREATION D’ENTREPRISES ET 16 LAUREATES
ACCOMPAGNEES DANS LA CREATION DE LEUR
ENTREPRISE.

En 2021, plus de 80 dossiers ont été recus et

30 entrepreneures sélectionnées ont bénéficié

de journées de formation en ligne. Les 6 finalistes

ont suivi une formation intensive sur le pitch et

3 lauréates ont été primées. Pour marquer le dixieme
anniversaire du projet, 'AUF a attribué une subvention
portée a 42 000 euros (plus du double de ce qui a été
offert les années précédentes), répartie entre

les projets gagnants.



Sandra Sarkis est la grande gagnante de
I'édition 2021. Elle est la fondatrice de
Start Leb, une jeune pousse qui part d'un
postulat particuliérement prometteur
pour I'industrie agroalimentaire libanaise :
identifier les ferments lactiques a partir de
nouvelles souches de bactéries lactiques
isolées dans des produits traditionnels
libanais.

19 FEMMES ENTREPRENEURES
FORMEES DANS LE CADRE DU
PROJET RAA'IDAT EN IRAK

Le Centre d’Employabilité Francophone

(CEF) de I'AUF a Beyrouth (Liban) a accueilli

du 15 au 19 février 2022, 19 femmes
entrepreneures irakiennes parmi les lauréates
de la premiére phase du projet Raa'idat
déployé a Bagdad, Mossoul et Kerbala (Irak)
par le Service de coopération et d'action
culturelle de 'Ambassade de France en Irak,
en partenariat avec The Station et Zain.

Une semaine dense en formations,
rencontres et échanges entre ces femmes
entrepreneures et des acteurs de
I'écosysteme entrepreneurial au Liban.



https://www.auf.org/moyen-orient/nouvelles/actualites/sandra-sarkis-laureate-de-ffe-2021-le-soutien-de-la-communaute-francophone-ma-donne-espoir-dans-la-reussite-de-mon-projet/
https://www.auf.org/moyen-orient/nouvelles/actualites/sandra-sarkis-laureate-de-ffe-2021-le-soutien-de-la-communaute-francophone-ma-donne-espoir-dans-la-reussite-de-mon-projet/
https://www.auf.org/moyen-orient/nouvelles/actualites/sandra-sarkis-laureate-de-ffe-2021-le-soutien-de-la-communaute-francophone-ma-donne-espoir-dans-la-reussite-de-mon-projet/
https://www.auf.org/moyen-orient/nouvelles/actualites/19-femmes-entrepreneures-irakiennes-au-cef-de-beyrouth-pour-une-semaine-de-formations/
https://www.auf.org/moyen-orient/nouvelles/actualites/19-femmes-entrepreneures-irakiennes-au-cef-de-beyrouth-pour-une-semaine-de-formations/

L'AUF organise et s'associe a de nombreux concours
et prix a travers le monde. Destinés aux étudiant.e.s
et aux chercheur.e.s, ils valorisent la recherche,

les innovations et I'entrepreneuriat tout en offrant
'opportunité aux participants de développer

leurs compétences .

En cette journée du 8 mars, partons a la rencontre des

lauréates des éditions 2021 de ces prix et concours.

En 2021, pour la 38m année consécutive, 'AUF,
Radio France Internationale (RFI) et Short Edition
ont organisé le Prix des jeunes écritures RFI-AUF
destiné a encourager I'écriture de récits courts
d'expression francaise chez les jeunes étudiant.e.s

francophones. Les participant.e.s de cette 3®™ édition

devaient composer une fiction, en langue francaise
débutant impérativement par la phrase « Moi je
suis différent. Je 'ai toujours été. Pour ma mere,
c'est comme si j'étais un.e. extra-terrestre. » extraite
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des Impatientes (Edition Emmanuelle Collas) de Djaili

Amadou Amal, présidente du Jury de cette édition
2021.

Sur les plus de 460 ceuvres en compétition, c'est
Pierrie-Ahn Fenelon, étudiante a 'Université Notre
Dame d'Haiti, qui a été récompensée par un jury
international pour sa nouvelle intitulé Renaissance.

Nous sommes allés a sa rencontre

Crédit Photo : Luckenson Jean / Loop Haiti


https://www.auf.org/nouvelles/actualites/rencontre-pierrie-ahn-fenelon-laureate-de-ledition-2021-prix-jeunes-ecritures-rfi-auf/

LOUBNA EL FELS (MAROC) ET
STEPHANIE MALTAIS (CANADA
- QUEBEC) LAUREATES 2021

DU PRIX DE LA FRANCOPHONIE
POUR JEUNES CHERCHEURS

DE L'AUF

Ce prix, ouvert tous les 2 ans, vise
a reconnaitre, en tenant compte de
la diversité de I'espace universitaire
francophone notamment celui des
pays en voie de développement,

le mérite et la valeur de quatre
chercheur(se)s ayant acquis une
reconnaissance scientifique et ayant
réalisé une percée significative,

en particulier dans le cadre de

la Francophonie. Il couvre les
champs disciplinaires Sciences

et Technologies (ST) et Sciences
Humaines et Sociales (SHS).

Pour cette 10%™e édition,
2 chercheures ont notamment été
récompensées.
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http://www.tv5monde.com/emissions/episode/destination-francophonie-destination-beyrouth-3
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/loubna-el-fes-laureate-de-ledition-2021-prix-de-francophonie-jeunes-chercheurs/
http://www.tv5monde.com/emissions/episode/destination-francophonie-destination-beyrouth-3
https://www.auf.org/ameriques-2/nouvelles/actualites/stephanie-maltais-une-chercheuse-au-parcours-atypique/

PORTRAITS

ENGAGEES DANS

L'AUF donne régulierement la
parole aux femmes, étudiantes,
doctorantes, jeunes chercheures
Ou encore entrepreneures.
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https://www.auf.org/nouvelles/actualites/8mars-portraits-de-femmes-francophones-innovantes/

Le Divan - 203 rue de la Convention
75015 Paris (France)
Mardi 8 mars
apartirde19h

Cet ouvrage a été
dirigé par Isabelle
Rome, haute
fonctionnaire a
I'Egalité Femmes-
Hommes du
ministére de la justice, inspectrice
générale de la Justice, magistrate et
autrice et par Guila Clara Kessous,
enseignante chercheure a Harvard et
artiste pour la paix de 'UNESCO avec
le soutien de 'TUNESCO et de I'AUF.

Il est préfacé par le docteur Denis
Mukwege, Prix Nobel de la Paix.

Vous y découvrirez la contribution
de Slim Khalbous parmi celles de
de Boris Cyrulnick, Ghada Hatem,
Francois Molins, Laure Adler, Slim
Khalbous, Christiane FeralSchuhl,
Eve Ensler, Damien Giampoli, Marie
Rabanel et Christine Jama. Le livre
est publié aux Editions Gallimard,
collection Editions Alternatives
Manifesto.

ZOOM SUR DES ACTIONS

SOUTIEN AUX FEMMES INNOVANTES ET DIGITALES A
MADAGASCAR

L'AUF, avec le soutien du ministére des Affaires Etrangeres,
du Commerce et du Développement du Canada, dans le
cadre du Fonds Commun d’Initiatives locales (FCIL), a lancé
en 2021 le programme SAFIDI. Ce programme favorise
autonomisation des jeunes femmes malagasy grace au
renforcement de leurs compétences dans le domaine du
numérique et de 'entrepreneuriat.

Découvrez les résultats de I'édition 2021

CONCOURS INGENIEUSES 2022 : UN APPEL
A CANDIDATURES A DESTINATION DES ELEVES-
INGENIEURES DE FRANCE ET DU MAGHREB

L'AUF est partenaire cette année encore du concours

« Ingénieuses » organisé par la CDEFI (Conférence

des Directeurs des Ecoles Francaises d'Ingénieurs)

qui encourage l'orientation des jeunes filles vers les
formations scientifiques et technologiques et notamment
la carriere d'ingénieure. Un appel a candidature est lancé
annuellement a destination des éléves-ingénieures de
France et du Maghreb. Il vise a récompenser les étudiantes
particulierement investies sur le plan associatif, faisant
preuve d'une grande conscience des enjeux liés a I'Egalité
Femmes-Hommes et a la mixité des métiers et des
formations.

Pour en savoir plus

jOURN,I'EE INTERNATIONALE DES FEMMES :
UNE SERIE D’EXPOSITIONS SUR LA TRANSMISSION
DU LEGS FEMININ

Deux expositions sur la transmission du legs féminin sont
proposées au Campus Numérique Francophone de Port-
au-Prince (Haiti) du 8 au 18 mars 2022 et a 'ambassade
de France le 8 mars a Ventiane (Laos).

Ces deux expositions projettent une série de portraits de
femmes réalisés dans le cadre du projet de recherche et
d’innovation MAAC, un projet piloté par des universités
membres de 'AUF en Europe et dans la Caraibe et
cofinancé par I'AUF.

Pour en savoir plus
Pour en savoir plus sur le projet MAAC
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https://www.auf.org/caraibe/nouvelles/agenda/journee-internationale-des-femmes-une-exposition-sur-la-transmission-du-legs-feminin/
https://matrimoine.art/
https://www.auf.org/ocean-indien/nouvelles/actualites/soutien-aux-femmes-innovantes-digitales-a-madagascar/
https://www.auf.org/nouvelles/appels-a-candidatures/ingenieuses-2022-lancement-de-loperation/
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