
Table ronde

L’Université entrepreneuriale : défis et enjeux

Le 2 juin 2022 à 09h00

9h15 : Accueil du public

9h30 - 10h00 :

Discours d’ouverture

- Thierry VERDEL, Recteur de l’Université Senghor

- Jean-Noël BALÉO, Directeur régional de l’AUF au Moyen-Orient

- Représentant  de International Business Driver Licence (IBDL)

Remise des prix REC

10h00-12h00 : Séance 1

“L’Université entrepreneuriale: enjeux et défis”

(Table ronde regroupant des représentants du monde académique et du monde
socio-économique)

Les établissements d’enseignement supérieur font face aujourd’hui à un grand défi : celui de
favoriser l’insertion professionnelle de leurs diplômés. La mission de l’université doit
désormais aller au-delà de l’enseignement et de la recherche. Elle doit donc explorer des
possibilités différentes permettant de former les jeunes, pour qu’ils soient, une fois
diplômés, immédiatement opérationnels en milieu professionnel et cela à travers un fort lien
avec le monde socio-économique, le transfert de technologies, les partenariats avec les
entreprises, l’employabilité des étudiants et surtout l’innovation.

Cette table ronde permettra aux cadres universitaires et entrepreneurs de mener une
réflexion sur l’avenir de l’Université et son rôle pour insuffler à ses étudiants et ses
enseignants la culture entrepreneuriale. La question principale est donc : Comment
l’Université arrivera-t-elle à adopter de nouvelles pratiques pour insuffler à ses étudiants la
culture entrepreneuriale et les accompagner pour transformer les connaissances
académiques en résultats tangibles ? De manière spécifique, il s’agira de trouver des
réponses aux questions suivantes:

- Quelles sont les initiatives actuelles des universités pour promouvoir la culture
entrepreneuriale auprès des étudiants ?



- Quels rôles les acteurs du monde socio-économique peuvent jouer pour une
université qui promeut l’entrepreneuriat et dont les résultats des recherches sont
transférés en milieu économique ?

- Quel mécanisme d’action pour un lien plus actif entre université et acteurs du monde
socio-économique pour une université qui promeut l’entrepreneuriat auprès des
étudiants et des acteurs universitaires ?

Public cible :

● Responsables de départements/Filières et Doyens de Faculté.

● Membres du corps enseignant
● Entrepreneurs et Hommes d’affaires
● Étudiants

Intervenants :

- Mohamed Ali Abd rabo, entrepreneur pour les startups et consultant économique

- Ayman El Nehas, Homme d’affaires et PDG d'El-Nahass pour le Développement
Humain & gestion.

- Mohamed Mehelmy, Président de l’Association des Hommes d’affaires d’Alexandrie
- Mohamed Rashad , Responsable des formations à IBDL
- Khaled Rahouma, Professeur d’économie, Université de Damanhour
- Hanan el Zeiny, responsable du Département francophone de Gestion à Alexandrie,

Faculté de Commerce, Université d’Alexandrie
- Mohamed Abdel Karim, Directeur exécutif du centre d’Entrepreneuriat, Université

Pharos
- Aicha Hamdy, Directrice exécutive du Centre de développement professionnel à

l’Université d’Alexandrie (UCCD)

12h00-12h30: Pause-café

12h30- 14h00 :

Seconde session

“Expériences réussies et ratées de jeunes entrepreneurs”

Discussion et débat entre un groupe de jeunes entrepreneurs et un groupe de représentants
du monde académique et du monde socio-économique.

14h00 : Clôture de la journée



مائدة مستديرة

" الجامعة الريادية: قضايا وتحديات"

الجمهوراستقبالصباحًا:٩

صباحًا:۱٠-صباحًا٩.٣.

كلمة الافتتاح

كلمة السيد/ تييري فيرديل ، رئيس جامعة سنجور-
كلمة السيد / جون نويل باليو ، المدير الإقليمي للوكالة الجامعية الفرانكوفونية في الشرق الأوسط-
الأعمال(لقيادةالدوليةالرخصة)IBDLشركةممثلكلمة-

توزيع جوائز المسابقة الإقليمية الطلابية في ريادة الأعمال

:ظهرا۱۲-صباحا١٠

الجلسة الأولى " الجامعة الريادية: قضايا وتحديات"

)مائدة مستديرة تجمع بين ممثلي العالم الأكاديمي وسوق العمل(

يتجاوزحيثلخريجيها.المهنيالاندماجتعزيزفييتمثلكبيرًاتحديًااليومالعاليالتعليممؤسساتتواجه
يجدونبحيثالشبابلتدريبكبيرةأهميةتوليأنيجبفالجامعةوالبحث.التدريسالآنالجامعةدور
،التكنولوجياونقل،العملسوقفيالانخراطعلىمساعدتهمخلالمنوهذا،تخرجهمبمجردعملا

والشراكات مع الشركات ،  وفوق كل شيء الابتكار الذي ، وإن كان صغيرًا ،له أهمية كبيرة.

فيبالتأملالأعمالورجالالتعليميةالمؤسساتفيالقراراتلمتخذيالمستديرةالمائدةهذهستسمح
الرئيسيالسؤالفإنلذاوالأساتذة.الطلابفيالأعمالريادةثقافةغرسفيودورهاالجامعةمستقبل
الأعمالريادةثقافةلغرسجديدةممارساتتبنيفيالجامعةستنجحكيفهو:المائدةتلكستطرحهالذي

بين طلابها ودعمهم في تحويل المعرفة الأكاديمية إلى نتائج ملموسة؟

كما ستتناول تلك المائدة المستديرة بعض الأسئلة المهمة منها:

ما هي المبادرات الحالية للجامعات لتعزيز ثقافة ريادة الأعمال بين الطلاب؟-
تشجعجامعةفيالأعمالوعالمالاقتصاديالعالممنالفاعلونيلعبهاأنيمكنالتيالأدوارما-

ريادة الأعمال ؟
كيف يمكن نقل نتائج أبحاث الجامعة إلى البيئة الاقتصادية؟-



ثقافةتعزيزأجلمنالاقتصاديالعالمفيالفاعلةوالجهاتالجامعةبينللربطالعملآليةهيما-
ريادة الأعمال بين الطلاب ؟

الجمهور المستهدف :

رؤساء الأقسام / مسؤولي البرامج وعمداء الكليات.-
أعضاء هيئة التدريس-
رواد الأعمال ورجال الأعمال-
طلاب-

ضيوف المائدة المستديرة:

[د. محمد علي عبد ربه ، خبير مشاريع ناشئة ومستشار اقتصادي-
د. أيمن النحاس رجل أعمال والرئيس التنفيذي لشركة النحاس للتنمية البشرية والإدارة.-
أ. محمد مهيلمي ، رئيس جمعية رجال الأعمال بالإسكندرية-
الأعماللقيادةالدوليةالرخصة(IBDL)شركةفيالتدريبمدير،رشادمحمدد.-
د. خالد رحومة أستاذ الاقتصاد بجامعة دمنهور-
جامعة،التجارةكلية،بالإسكندريةالأعماللإدارةالفرنكوفونيالقسمرئيس،الزينيد.حنان-

الإسكندرية
د. محمد عبد الكريم المدير التنفيذي لمركز ريادة الأعمال بجامعة فاروس-
(UCCD)الإسكندريةبجامعةالمهنيالتطويرلمركزالتنفيذيالمدير،حمديعائشةد.-

القهوةلتناولاستراحة:ظهرا١٢,٣٠-١٢

الثانيةالجلسة:ظهرًا٢-ظهرا١٢,٣٠

"التجارب الناجحة والفاشلة لرواد الأعمال الشباب"

وعالمالأكاديميالعالممنالممثلينمنومجموعةالشبابالأعمالروادمنمجموعةبينومناظرةنقاش
الأعمال.

الختاميةالجلسة:ظهرًا٢


