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APPEL A CANDIDATURES
 Mission de formation de formateurs et mission d’expertise au profit du département des langues modernes de l’Université Al al-Bayt, Jordanie 


Le département de langues modernes de la Faculté des Lettres et des Sciences humaines de l’Université Al al-Bayt souhaite mettre en place en novembre 2022 :

· une session de formation de formateurs sur «Le français professionnel» pour renforcer les compétences pédagogiques de ses enseignants ;
· une expertise pour créer une Faculté de Langues Etrangères qui sera une transformation du département de Langues modernes afin de la doter d’un rôle linguistique plus important au sein de l’université.
La Direction régionale Moyen-Orient de l’Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) dans le cadre de son dispositif de renforcement de compétences des formations de et en français est disposée à accompagner l’Université Al al-Bayt dans cette démarche afin de mettre en place des actions axée sur les compétences et adaptées à leur demande tout en répondant aux besoins du marché.


Objet : A cet effet, l’AUF recrute un formateur expert universitaire qui aura à assurer une double mission sur deux volets et en deux temps. Ainsi il doit être capable :
-d’animer une formation pour un groupe de 20 enseignants souhaitant approfondir leurs connaissances sur le français professionnel 
-et de mener une expertise pour la création d’une faculté de langues étrangères à options diversifiées adaptées au marché de l’emploi. 


Durée et volume horaire de la formation : 18 heures réparties sur 3 jours à raison de 6 heures par jour. 

Nombre de jours d’expertise : 3 jours d’entretiens et de réunions à l’issue desquels un document de cadrage est à remettre visant à orienter la création de la faculté.


Contexte : Compte tenu des besoins en formation exprimés par le département de langues modernes de la Faculté des Lettres et des Sciences humaines de l’Université Al al-Bayt, la formation sur ‘’le français professionnel’’ revêt une importance majeure et s’inscrit dans le renforcement linguistique et des compétences des enseignants en théorie et en pratique. Ainsi les enseignants sont appelés à évoluer les enseignements en les orientant vers le français professionnel afin de répondre à terme aux besoins du marché du travail. 
Également à prendre en considération le projet de l’université à créer une faculté de langues étrangères dans le but de rendre l’attractivité à la langue française en premier puis aux autres langues tout en professionnalisation la formation par l’introduction de pédagogies innovantes dans l’enseignement et en renforçant les capacités des enseignants.



Objectifs : 
-Doter les enseignants de français de compétences nécessaires sur le français professionnel, la démarche FOS tout en tenant compte des besoins des enseignants en ressources, techniques et méthodes d'enseignement interactives et innovantes et aussi en tenant compte des besoins du marché du travail.
-Aider à la création d’une Faculté de langues étrangères par la transformation du département de langues en modernes à travers la professionnalisation des formations de langues et l’utilisation de la pédagogie active et innovante dans l’enseignement.


Prise en charge du formateur / expert :
· la rémunération du formateur expert selon le barème de l’AUF ;
· Le billet d’avion, les perdiems et l’assurance si nécessaire de se déplacer une seule fois.


Obligations du formateur : 
Le missionnaire soumettra des propositions de contenus et de supports pour cette formation avec sa candidature. Ainsi il s'engage : 
· à préparer la session de formation, 
· à produire les contenus de la formation, 
· à exécuter l’intégralité de la formation,
· à rédiger un support de cours qui sera remis aux apprenants, 
. à effectuer les entretiens et rencontres nécessaires avec l’ensemble des acteurs de l’Université d’Al al-Bayt dans le cadre de l’expertise,
· à remettre un rapport de formation à l’AUF et à l’Université d’Al al-Bayt à l’issue de la formation,
. à remettre un document de cadrage à l’AUF et à l’Université d’Al al-Bayt visant à orienter la création de la faculté.


Modalités :
Les candidats doivent :
· remplir la fiche d'identification attachée,
· fournir un CV,
· proposer un plan de formation,
· proposer un plan d’intervention de l’expertise,
· adresser simultanément le dossier, avant le 30 juillet 2022, à :



* Mirande KHALAF 
Responsable de projets
AUF au Moyen-Orient 
Beyrouth, Liban 
email : mirande.khalaf@auf.org 
Site web: www.auf.org/moyen-orient
* Mohammed AL-KHATIB
Doyen de la Faculté des Sciences humaines
Université Al Al Bayt
Al-Bayt, Jordanie
email: mohalkhatib@yahoo.fr
Site web: www. aabu.edu.jo
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APPEL A CANDIDATURES 

 Mission de formation de formateurs et mission d’expertise au profit du département des langues 

modernes de l’Université Al al-Bayt, Jordanie  

 

 

Le département de langues modernes de la Faculté des Lettres et des Sciences humaines de l’Université Al 

al-Bayt souhaite mettre en place en novembre 2022 : 

 

- une session de formation de formateurs sur «Le français professionnel» pour renforcer les 

compétences pédagogiques de ses enseignants ; 

- une expertise pour créer une Faculté de Langues Etrangères qui sera une transformation du 

département de Langues modernes afin de la doter d’un rôle linguistique plus important au sein de 

l’université. 

La Direction régionale Moyen-Orient de l’Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) dans le cadre de 

son dispositif de renforcement de compétences des formations de et en français est disposée à accompagner 

l’Université Al al-Bayt dans cette démarche afin de mettre en place des actions axée sur les compétences et 

adaptées à leur demande tout en répondant aux besoins du marché. 

 

 

Objet : A cet effet, l’AUF recrute un formateur expert universitaire qui aura à assurer une double mission sur 

deux volets et en deux temps. Ainsi il doit être capable : 

-d’animer une formation pour un groupe de 20 enseignants souhaitant approfondir leurs connaissances sur 

le français professionnel  

-et de mener une expertise pour la création d’une faculté de langues étrangères à options diversifiées 

adaptées au marché de l’emploi.  

 

 

Durée et volume horaire de la formation : 18 heures réparties sur 3 jours à raison de 6 heures par jour.  

 

Nombre de jours d’expertise : 3 jours d’entretiens et de réunions à l’issue desquels un document de 

cadrage est à remettre visant à orienter la création de la faculté. 

 

 

Contexte : Compte tenu des besoins en formation exprimés par le département de langues modernes de la 

Faculté des Lettres et des Sciences humaines de l’Université Al al-Bayt, la formation sur ‘’le français 

professionnel’’ revêt une importance majeure et s’inscrit dans le renforcement linguistique et des 

compétences des enseignants en théorie et en pratique. Ainsi les enseignants sont appelés à évoluer les 

enseignements en les orientant vers le français professionnel afin de répondre à terme aux besoins du 

marché du travail.  

Également à prendre en considération le projet de l’université à créer une faculté de langues étrangères 

dans le but de rendre l’attractivité à la langue française en premier puis aux autres langues tout en 

professionnalisation la formation par l’introduction de pédagogies innovantes dans l’enseignement et en 

renforçant les capacités des enseignants. 

