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APPEL A CANDIDATURES
 Mission de formation de formateurs au profit du département de langue et de littérature françaises de l’Université de Téhéran, Iran


Le département de langue et de littérature françaises de la Faculté des langues et littératures étrangères de l’Université de Téhéran souhaite mettre en place fin août 2023 une session de formation de formateurs sur « Les pratiques de classes innovantes » pour renforcer les compétences pédagogiques de ses enseignants.

La Direction régionale Moyen-Orient de l’Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) dans le cadre de son dispositif de renforcement de compétences des formations de et en français est disposée à accompagner l’Université de Téhéran dans cette démarche afin de mettre en place cette activité de formation axée sur les compétences et adaptées à leur demande.

Objet : A cet effet, l’AUF recrute un formateur expert universitaire qui aura à assurer une mission à distance. Ainsi il doit être capable d’animer une formation pour un groupe de 20 enseignants souhaitant approfondir leurs connaissances sur les pratiques de classes innovantes

Durée et volume horaire de la formation : 15 à 20 heures réparties sur 3 jours à raison de 5 à 6 heures par jour. 

Contexte : Compte tenu des besoins en formation exprimés par le département de langue et de littérature françaises, la formation sur « Les pratiques de classes innovantes » revêt une importance majeure et s’inscrit dans le renforcement professionnel des compétences des enseignants en théorie et en pratique. Ainsi les enseignants sont appelés à évoluer les enseignements à travers des pratiques novatrices et en ayant recours aux technologies numériques dans le but de rendre plus attractif l’enseignement du français, améliorer la qualité de l’enseignement et répondre aux besoins du marché du travail.

Objectifs : 
-Doter les enseignants de français de compétences nécessaires dans l’utilisation des TICE dans l’enseignement et à l’évaluation ;
-Familiariser les enseignants aux méthodologies interactives et innovantes et aux TICE pour enseigner ;
-Développer les compétences des enseignants pour créer un environnement d’apprentissage dynamique et personnalisé.


Prise en charge du formateur : La rémunération du formateur expert selon le barème de l’AUF.

Obligations du formateur :  Le missionnaire soumettra une proposition de contenu pour cette formation avec sa candidature. Ainsi il s'engage : 
· à préparer la session de formation, 
· à produire le contenu de la formation, 
· à exécuter l’intégralité de la formation,
· à rédiger un support de cours qui sera remis aux apprenants, 
· à remettre un rapport de formation à l’AUF et à l’Université de Téhéran à l’issue de la formation.

Modalités de candidatures : Les candidats doivent :
· remplir la fiche d'identification attachée,
· fournir un CV,
· proposer un plan de formation,
· adresser simultanément le dossier, avant le 10 août 2023, à :



* Mirande KHALAF 
Responsable de projets
AUF au Moyen-Orient 
Beyrouth, Liban 
@: mirande.khalaf@auf.org 
Site web: www.auf.org/moyen-orient

* Marzieh MEHRABI
Directrice du département de langue et de littérature françaises
Université de Téhéran
Téhéran, Iran
@: mehrabi.mrz@ut.ac.ir
Site web: www.ut.ac.ir/fr
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