AGENCE UNIVERSITAIRE DE LA FRANCOPHONIE
Direction régionale Afrique de I’'Ouest

Termes de référence

Recrutement d’un expert national pour I'appui a la rédaction d’'un document de capitalisation
pour le passage a I’échelle de l'initiative « Transition numérique et innovation pédagogique
dans I’enseignement supérieur au Niger » : FASAHA ZAMANI

Date limite de dépo6t de candidatures : 31 juillet 2023 a 00 heures TU.

1. Contexte et justification

L’Agence universitaire de la Francophonie (AUF) met en ceuvre, en partenariat avec le Ministére de
I’enseignement supérieur et de la recherche du Niger, un projet dénommé « Transition numérique
et innovation pédagogique dans I’enseignement supérieur au Niger », en abrégé « Fasaha Zamani
». Le projet est financé principalement par I’'Union Européenne via le programme Wehubit mis en
ceuvre par ENABEL.

L’objectif général du projet est d’assurer la continuité des services éducatifs afin d’atténuer I'impact
de la crise COVID-19 au Niger. Son objectif spécifique est d’accroitre la résilience de I'enseignement
supérieur au Niger par la mise en place d’'un environnement technologique, pédagogique,
réglementaire et économique favorable au développement du numérique éducatif.

Dans le cadre des activités du projet, il est prévu I'élaboration d’'un document de capitalisation pour
le passage a I’échelle de l'initiative « Transition numérique et innovation pédagogique dans
I’enseignement supérieur au Niger » : FASAHA ZAMANI. Le présent appel a candidatures vise a
recruter un expert national chargé d’appuyer et de faciliter la mission de terrain d’'un expert
international pour I'élaboration dudit document.

2. Objectifs de la mission

L’objectif principal de la mission est de procéder a une évaluation du projet, dans le but de tirer les
lecons pour la capitalisation de ce qui a bien fonctionné (bonnes pratiques), et de ce qui reste a
améliorer, pour le passage a I’échelle nationale.

Cette mission sera conduite par un expert international, avec I'appui d’un expert national.
L’évaluation s’attachera a analyser le modéle de formation a distance développé par le projet a
travers ses dimensions : pédagogique, réglementaire, économique et technique.

3. Responsabilités :

Dans le cadre de sa mission, I'expert national aura en charge les taches suivantes :



4.

Servir de point focal entre I'expert international et les parties prenantes du projet (Ministere,
UAM et AUF) pour les besoins de la mission ;

Faciliter aupres des autorités du Niger la collecte toute documentation pertinente pour le
passage a I’échelle du projet ;

Proposer les noms et contacts des personnes a interviewer et faciliter la prise de rendez-
vous pour la mission de collecte de données de I’expert international a Niamey ;

Participer aux interviews avec I'expert international ;

Relire le draft du rapport de mission de I’expert international et y faire des observations ;
Participer a I'atelier de validation de I'étude.

Livrables :

Il est attendu a l'issue de la mission que I’expert national propose en étroite collaboration avec
I’expert international :

5.

Un plan de travail, y compris la liste des personnes a interviewer ;
Un rapport provisoire de mission décrivant la méthodologie et les résultats de la mission :

¢ Le draft du document de capitalisation ;

Un rapport final de mission, au méme contenu que supra, et intégrant les observations et
recommandations de I'atelier de restitution.

Méthodologie :

L’expert national participera a toutes les réunions, avec I'expert international, notamment :

6.

Un atelier de lancement, a distance sous Microsoft Teams, sur le plan de travail provisoire
des experts ;

Les interviews et autres visites de courtoisie ;

Un atelier de restitution en fin de mission.

Durée de la mission :

La durée calendaire de la mission est d’'un mois, a partir de I'atelier de lancement.

La charge de travail de I’expert national est estimée a 10-15 jours/hommes, comprenant la collecte
de données, la rédaction/révision des livrables et la participation a I’atelier de restitution a Niamey
(2 a 3 jours ouvrés).

6.

Qualifications et expériences de I’expert international :

Avoir une expérience avérée dans I|’évaluation des projets et programmes d’appui a
I'intégration des formations a distance dans I'enseignement supérieur ;

Justifier d’'un dipléme pertinent en lien avec les objectifs de la mission (BAC+5 ou plus en
sciences de I'éducation, technologies de I'informations et de la communication, évaluation
des projets/programmes, etc.) ;

Justifier de connaissances de I'écosysteme de I'enseignement supérieur au Niger ;

Avoir une parfaite maitrise de la langue francaise écrite et orale.

Dépot des candidatures :



La candidature devra comprendre :

- Une lettre de soumission décrivant :
. la compréhension de la mission ;
. la liste provisoire des personnes a interviewer (avec leurs fonctions et rattachements
institutionnels) ;

- le montant des honoraires, global et détaillé en jours/homme

- Un curriculum vitae mentionnant les qualifications et expériences ;

- Les preuves des expériences mentionnées dans le CV.

8. Evaluation des candidatures :

Les candidatures seront évaluées sur la base des criteres techniques (expérience, qualifications,
qgualité de la méthodologie proposée etc.) et financieres (proposition faite). Un classement par
ordre décroissant sera établi donnant lieu aux négociations en vue d’établir le contrat de prestation
de service.

Les candidatures doivent étre soumises par courriel a l'adresse alioune.faye@auf.org et
sakinatou.ganda@auf.org au plus tard le 31 juillet 2023 a 00h TU.

TOUTE CANDIDATURE ENVOYEE APRES CES DATE ET HEURE EST IRRECEVABLE.


mailto:sakinatou.ganda@auf.org

